	Grad der Selbstbestimmheit

	Die Grundidee eines wirkungsvollen Zeitmanagements ist es, sich nicht mehr zum Spielball der äußeren Umstände machen zu lassen, sondern bewusst selbst zu entscheiden und zu steuern. Weg von der Fremdbestimmung, hin zur Selbstbestimmung.

	Schätzen Sie den Grad der Selbstbestimmtheit Ihrer berufliche Situation auf dieser Skala:

	Fremdbestimmt
	
	Selbstbestimmt

	
	
	

	Veränderung in Richtung Selbstbestimmung möglich?

Die Frage ist: »Was kann ich tun, um mein Leben in Richtung Selbstbestimmung zu verändern?«



	Schätzen Sie den Grad der Selbstbestimmtheit Ihrer private Situation auf dieser Skala:

	Fremdbestimmt
	
	Selbstbestimmt

	
	
	

	Veränderung in Richtung Selbstbestimmung möglich?

Die Frage ist: »Was kann ich tun, um mein Leben in Richtung Selbstbestimmung zu verändern?«
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